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ANGÉLICA RODRÍGUEZ VALENCIA 
EVIDENCIAS MAYO DE 2021 

Obligación 1. Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el programa de formación 
Ficha 2290317 mayo 4 

 

Ficha 2290317 mayo 11 
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Ficha 2290318 mayo 5 

 

Ficha 2290318 mayo 12 
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Ficha 2290319 mayo 6 
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Obligación 2. Contar con certificación de la norma de competencia 

 

  

Obligación 3. Horas reportadas en Sofía Plus 
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Obligación 4. Registro de inasistencias de los aprendices en Sofía Plus  
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Obligación 8. Instrumentos de evaluación desarrollado por diferentes aprendices y recibidos por diferentes 
medios. 
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Obligación 11. Aprendices de ficha 2290317 asociados a ruta de aprendizaje 
 

 
 
Obligación 12 Seguimiento a la formación. Listados de asistencia. 
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Obligación 16. Promoción portafolio de servicios, curso de confitería artesanal 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6
 

Obligación 17. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposición 
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Obligación 20. Asistir y participar en las reuniones programadas 

Reunión SER mayo 3 
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Reunión SER mayo 10 

 

Capacitación Fortalecdos desde el amor. Mayo 12 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6
 

 

  



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6
 

Obligación 23. Incentivar a los aprendices a participar con proyectos productivos 

 

Obligación 24. Participar en la planeación de los procesos formativos. Asistencia mayo 12 ficha 

2290318 
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Obligación 25. Alistamiento de la formación. Viabilidad de proyectos publicados 
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Obligación 26. Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de 

"formación por proyectos" 
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Obligación 31. Distribución de formaciones y horas para el año 2021 

 

 

Obligación 32. Reporte a supervisor de contrato información de formaciones vigentes 
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Obligación 34. Formatos validación de nombre enviados a la persona de la oficina de ingreso 

 

 
Obligación 38. Articulación con el instructor de emprendimiento para la elaboración del modelo canvas y 
estructura de seguimiento. 
 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6
 

39. Participar en las jornadas de actualización y transferencia tecnológica convocadas por el profesional de 
apoyo misional de centro SER 

Reunión mayo 10 de 2021 

 


